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v Povazskej Bystrici

Clanok 1
Nazov, sidlo, pravne postavenie zdkladnej organizacie

Nézov odborovej organizacie je: Zakladna organizicia OZ PSaV na Slovensku pri
SOS strojnickej v Povazskej Bystrici (d’alej len zékladné organizécia).

Sidlo odborovej organizacie: Sportoveov 341/2, 017 49 Povazska Bystrica.

Zakladna organizécia je nezavisld, samostatna pravnickd osoba.

Zakladna organizécia je zdruzenie odborovo organizovanych zamestnancov
zamestnavatel'a, u ktorého pdsobi, ako aj inych ob¢anov bez akejkol'vek diskriminacie
podla pohlavia, manzelského stavu a rodinného stavu, rasy, farby pleti, jazyka, veku,
zdravotného stavu, viery a ndboZenstva, politického alebo iného zmy3$l'ania, narodného
alebo socidlneho pdévodu, prislusnosti k narodnosti alebo etnickej skupine, majetku,
rodu alebo iného postavenia.

Zakladna organizécia je ¢lenom Odborového zvdzu pracovnikov Skolstva a vedy na
Slovensku (d'alej len zvéz).

) Clanok 2
Clenstvo v zakladnej organizacii

Clenom zékladnej organizacie sa moZe stat’ zamestnanec alebo aj ina fyzickd osoba,
ktora sa stotozituje s ciel'mi, programom, stanovami zékladnej organizacie a stanovami
ZVEzZU.

Clenstvo v zékladnej organizacii avo zvize je dobrovolné, podmienkou vzniku
¢lenstva je pisomna prihlaska. O prijati za ¢lena rozhodne vybor zakladnej organizacie
v lehote 10 dni od prijatia prihlasky a vysledok bezodkladne ozndmi zaujemcovi.

Clenstvo v zakladnej organizacii zanika:

a) skonc¢enim c¢lenstva na zdklade jeho pisomného ozndmenia suvedenim
datumu skonéenia ¢lenstva,
b) rozhodnutim ¢lenskej schddze zékladnej organizécie o skonceni ¢lenstva pre

porusovanie stanov zékladnej organizacie alebo stanov zvizu, pre neplnenie
povinnosti ¢lena,

c) umrtim ¢lena,

d) zanikom zdkladnej organizacie.

Clen ma pravo:

a) zuCastiovat’ sa rokovani organov zakladnej organizacie a organov zvizu, ak
sa rokuje o jeho osobe,

b) zucastiovat sa Clenskych schodzi zakladnej organizacie,

c) vyzadovat G¢innt ochranu od zakladnej organizicie na obhajobu svojich

zakonnych zaujmov vyplyvajucich z pracovného pomeru,



d) vyzadovat’ iéinnu ochranu od zvdzu na obhajobu svojich zakonnych zauj 4
vyplyvajtcich z pracovného pomeru, ak je jeho &lenstvo vo zviize aspori dva~

mesiace,

c) vyjadrovat’ sa k ¢innosti funkciondrov a organov zakladnej organizacie, rady
a zvazu,

f) podévat navrhy na zlepSenie ¢innosti zakladnej organizacie, rady a zvézu,

g) volit’ a byt voleny do organov zékladnej organizacie, rady a zvizu,

h) vyuzivat' vyhody poskytované zédkladnou organizéciou,

i) vyuzivat' vyhody poskytované zvdzom (informdcie, pravne poradenstvo,
vzdelavanie, rekreacna ¢innost, socidlne vypomoci z podporného fondu
aingé),

7) podavat’ navrhy na zlepSenie ¢innosti zakladnej organizacie a zvézu.

5. Clen zalkladnej organizicie je povinny:

a) spolupracovat’ na realizdcii programu a ¢innosti zdkladnej organizicie
a zZvézu,
b) dodrZiavat stanovy zdkladnej organizicie a stanovy zvézu,
c) pravidelne platit’ clenské prispevky v stanovenej vyske.
Clénok 3

Ciel’ ¢innosti zdkladnej organizacie

1. Ciel'om zakladnej organizacie je chranit’ a obhajovat’ opradvnené zaujmy svojich ¢lenov
najmi na spravodlivé a uspokojivé pracovné, mzdové a socialne podmienky.

2. Zékladna organizécia prostrednictvom svojich orgdnov spolurozhoduje, prerokiva,

vyuziva pravo na informadcie, realizuje kontrolnt ¢innost’ u zamestnavatel'a, kolektivne

vyjedndva a uzatvara so zamestnavatel'om kolektivnu zmluvu.

V pripade potreby rokuje so zriad'ovatel'om a pozaduje od neho informacie.

4. Zakladna organizacia moze delegovat na radu a zvdz svoju pravomoc na centralne
zabezpectovanie uloh ku:

(95

a) Konfederacii odborovych zvizov Slovenskej republiky ak odborovym
Zvazom,

b) zahrani¢nym odborovy centralam,

¢) organom 3$tatnej spravy a samospravy,

d) zamestnavatel'ovi.

5. Tym nie s dotknuté prava zakladnej organizécie v styku a komunikécii s uvedenymi
organmi a organizaciami v bodc 4.

Clénok 4
Organy zdkladnej organizicie

1. Organmi zdkladnej organizacie si:

a) Clensk4 schodza zakladnej organizacie
b) Vybor zakladnej organizacie
c) Revizor Gctov

d) pracovné komisie podl'a potreby.
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) Clanok 5
Clenska schodza a jej pravomoci

Clenska schodza zakladnej organizécie je to najvy3s organ zakladnej organizicie.
Rozhoduje o zasadnych otdzkach zdkladnej organizacie, najma:

a) schval’uje

stanovy zakladnej organizicie a ich zmeny,

rokovaci a volebny poriadok,

spravu o ¢innosti zakladnej organizécie za predchadzajici kalendarny rok,
plan ¢innosti zékladnej organizécie na prisluiny rok,

zasady hospoddrenia zakladnej organizicie,

kandidaturu svojho ¢lena do organov rady a zviizu,

vy3ku Clenského prispevku Clena pre zdkladnt organizéciu na jej ¢innost’.

b) rozhoduje hlasovanim

o zrudeni zékladnej organizicie alebo o jej zluceni s inou zédkladnou organizéciou,

o naloZeni s jej majetkom,

o vymenovani fyzickej osoby za likvidatora pri zruSeni zékladnej organizicie
s likvidéciou,

o prijimani ¢lena a skonceni ¢lenstva ¢lena v zadkladnej organizicii pre porusovanie
stanov alebo pre neplnenie povinnosti ¢lena,

o zvoleni svojho ¢lena do vyboru zékladnej organizacie a o jeho odvolani,

o zvoleni Clena zékladnej organizacie za predsedu zakladnej organizicie a o jeho
odvolani,

o0 zvoleni svojho ¢lena za revizora iétov a o jeho odvolani,

0 zvoleni svojho Clena za zastupcu zékladnej organizicie v rade a jeho odvolani,

0 opodstatnenosti alebo neopodstatnenosti staznosti na ¢innost” funkcionarov vyboru
zdkladnej organizacie,

o vyhléseni $trajku, o jeho zacati, preruseni a o jeho skonéeni,

o zapojeni sa do Strajku, ktory vyhlasil zviiz alebo o jeho podpore,

0 zapojeni sa do Strajku, ktory vyhlésila Konfederacia odborovych zvizov Slovenskej
republiky, ind narodna odborova centréla alebo o jeho podpore,

o povereni svojho ¢lena vyhotovenim zapisnice zo svojho rokovania,

0 povereni svojho Clena overit’ zépisnicu zo svojho rokovania.

Clenska schddza rokuje najmenej jedenkrét v kalenddrnom roku. Na rokovanie mézu
byt pozvani aj hostia.
Zasadnutie Clenskej schodze zakladnej organizicie zvoldva Vybor zakladnej

organizicic. Rokovanie Clenskej schodze zakladnej organizacie vedie predseda zakladnej
organizacie alebo ¢len povereny Vyborom zakladnej organizicie.

5. O rokovani Clenskej schodze zékladnej organizécie sa vyhotovi zépisnica s uznesenim,
ktorej prilohou je prezenéna listina.

6. Zasadnutie Clenskej schodze zakladnej organizacie sa uskutoériuje aj na zaklade Ziadosti

najmenej jednej tretiny ¢lenov zékladnej organizécie. Aj vtomto pripade Clensku
schddzu zdkladnej organizacie zvola Vybor zdkladnej organizacie, resp. povereni
¢lenovia zékladnej organizécie.
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Clinok 6
Vybor a jeho pravomoci

Vybor Zakladnej organizacie Odborového zvizu pracovnikov Skolstva a vedy na
Slovensku pri SOS strojnickej v Povazskej Bystrici. je $tatutdrnym organom a je
prislusnym odborovym organom vo vztahu k zamestnavatel'ovi podl'a ustanoveni
pracovnopravnych predpisov. Za zdkladnt organizdciu a vybor ma podpisové pravo
predseda zakladnej organizacie a podpis vykona tak, Ze k peciatke napiSe meno, funkciu
a pripoji svoj vlastnoruc¢ny podpis.

Je vykonnym organom odborove] organizacie, reprezentuje odborovil organizaciu
navonok.

M4 najmenej troch ¢lenov.

Funk¢né obdobie ¢lenov vyboru je péatrocné.

Zodpoveda za realizaciu uzneseni ¢lenskej schodze.

Rozhoduje o rieseni otazok, ktoré neprislichaji ¢lenskej schodzi.

Na ¢ele vyboru je predseda Zékladnej organizacie /predseda Z0/, ktorého voli ¢lenska
schodza a je Statutarnym organom.

Predseda zvolava zasadnutie vyboru podl'a potreby a vedie rokovanie vyboru.

Vybor zodpovedé za svoju ¢innost’ ¢lenskej schodzi.

Clanok 7
Revizor uctov

Revizor u¢tov kontroluje hospodarenie zékladnej organizicie.
Voli a odvoléva ho ¢lenskd schodza zakladnej organizacie.
O svojej ¢innosti a vysledkoch kontroly podava spravu ¢lenskej schodzi.

Clanok 8
Zisady hospodarenia

Cinnost zakladnej organizacie sa zabezpetuje z majetku, ktorého zdrojom st prispevky
¢lenov.
Vysku ¢lenskych prispevkov schval'uje ¢lenska schodza zakladnej organizacie.
Zakladna organizacia moZe mat aj d'alsie zdroje prijmov: dary, granty a pod.
Zékladnd organizacia so svojim majetkom hospodari samostatne. V hospodéreni
s majetkom sa uplatiiuje princip kolektivneho rozhodovania pri nakladani s jej
majetkom a osobnej zodpovednosti prisludného funkcionara, ktory rozhodnutie o
nalozeni s majetkom podpisal.
Organy zdkladnej organizdcie a ich ¢lenovia su na ochranu majetku zikladnej
organizacie a riadneho hospodarenia s majetkom povinni vykonat’ potrebné opatrenia,
aby sa majetok riadne zabezpecil proti odcudzeniu a zneuzitiu.
Zakladna organizacia hospodari podla roéného rozpodtu, ktory schvaluje ¢lenska
schodza. Rozpocet na prislusny rok obsahuje najma:

- finanény zostatok z predchadzajiceho obdobia,

- ocakavané prijmy z ¢lenskych prispevkov,

- iné oCakavané prijmy,

- vydavky na vlastnu ¢innost’,

- celkov¢ vydavky zdkladnej organizicie.



- vydavky na vlastna ¢innost,
- celkové vydavky zakladnej organizacie.
7. Majetok zékladnej organizécie méze byt poskytnuty élenom zékladnej organizacie, jej
organom a zvizu.
8. Na hospodarenie smajetkom zékladnej organizicie sa vztahuje okrem zasad,
uvedenych vtomto ¢ldnku aj Smernica pre hospodérenie a finandni &innost
Odborového zvizu pracovnikov §kolstva a vedy na Slovensku.

Clanok 9
Zaverefné ustanovenia

Tieto Stanovy zakladnej organizicie schvalila Clensk4 schodza zékladnej organizécie
na svojom zasadnuti dila 04.06.2026. Tymto diiom nadobudajt platnost. Uginnost
nadobudaju diiom ich vzatia na vedomie prislusnym registrovym tradom.

V Povazskej Bystrici diia 04.06.2026
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