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Analyza zberu dat - spdtna vazba - absolventi

Strednd odbornda Skola strojnicka Povazskda Bystrica uskutocnila v diioch 19412.2025 - 07.01.2026
zber dat na ziskanie spétnej vazby od kohorty absolventov v dudlnom vzdelavani. Hlavhym cielom
zberu dat je skvalitnovanie nasej prace. S anonymnym dotaznikom sme oslovili 77 absolventov a
v sledovanom ¢ase sa zberu dat zicastnilo 10 respondentoyv, €o predstavuje 13 % z celkového poctu
oslovenych. Anonymny dotaznik sa skladal zo 60 otazok rozdelenych do 9 sekcii — Uvodné otézky,
Vyber strednej Skoly, Celkovd spokojnost so Stidiom a spatnd vazba, Sucasny stav — Studium,
Sdcasny stav — préca, Sucasny stav — podnikanie, Odborovy nesulad pre pracujucich a podnikajlcich,
Spokojnost so sucasnou pracou, Soft skills. Pri va¢sine otdzok bola moznost vyberu z viacerych
odpovedi, pripadne bola otdzka smerovand na otvorenld odpoved, kde mohol Gcastnik pisomne
vyjadrit vlastny ndzor na danud problematiku.



Sekcia 1 - Uvodné otazky

1. V ktorom roku ste ukongili stidium na nasej skole?

® 2024 3
@ 2025 7
® Iné 0

2. Aky studijny odbor ste navstevovali?

Mechanik nastavovac

Mechanik strojov a zariadeni

Mechanik elektrotechnik

Mechanik pocitacovych sieti

Grafik digitalnych médii

Obrabac kovov

Elektromechanik - silnopridova technika

Mechanik opravar - stroje a zariadenia

Strojarstvo - vyroba, montaz a oprava pristrojov,
strojov a zariadenfi

Elektrotechnika - energetika

o

S

Sekcia 2 - Vyber strednej Skoly

3. Ktoré z nasleduijlicich faktorov boli pre Vas rozhodujtice pre vyber strednej Skoly?

Dostupnost’ (Skola je blizko méjho bydliska, dobré
autobusové, viakové spoje a pod.)

Odporicania, recenzie

Rozhodnutie/rada rodicov

Skola m4 technické zameranie

étudijny program zamerany na prax (dual)

Kamarati, ktori tu Studujd

Nedostal/-a som sa na $kolu, ktorG som si vybral/-
a

Iné

o

~n




4. Ako ste sa dozvedeli o nasej $kole predtym, ako ste prisli Studovat?

10%
@® Od kamarétov 8 10% ’
@ Den otvorenych dver 1 ,
@ Prostrednictvom internetu 1
@® Naborové aktivity Skoly 0
® Iné 0

80%

5. Co by ste odporucali, aby sme ako $kola zdéraznili pre uchadzacéov o $tidium na nasej
Skole? (otvorena otazka) — nepovinna

Pokial je to mozné tak nejaky krizok alebo volnocasova aktivita, ktora je zamerand na matematiku, pokial’ ma uchadzac
v pldne ist na vysoku $kolu.

Sekcia 3 - Celkova spokojnost so Studiom a spatna vazba

6. Ako hodnotite $tudijné podmienky, ktoré ste mali na SOS strojnickej?

® Velmi spokojny/- & @ Spokojny/-&  ® Nespokojny/-a @ Velmi nespokojny-a

T T T T T e T e e N

Jasnost’ a zrozumitelnost vysvetlovania uciva zo strany ucitelov

Odbormost’ a pripravenost’ ucitelov na hodiny 0 e

Pristup uditelov a ochota komunikovat’ B

VyuZzitie modernych metdd a pomécok vo vyucovani (napr. 1T 11

digitdlne technoldgie, interaktivne metody)

Spésob poskytovania spatnej vazby tudentom A b

Dostupnost’ ucebnic, studijnych materidlov a pomécok I b

Technické vybavenie koly (pocitace, interaktivne tabule) B e

Stav a vybavenie tried, kniZnice, posilfiovne a ostatnych priestorov 1T 1

skoly

Hygienické podmienky (Cistota toaliet, stav budovy) (1 J 1 |

Dostupnost’ mimoskolskych aktivit, ako s krizky, Sportové o

aktivity a zdujmové Cinnosti

Organizécia skolskych akcii, exkurzif a mimoskolskych podujati S e

Jasnost rozvrhu hodin a jeho prispdsobenie potrebdm Studentov I b

Pristupnost’ Skolského poradcu alebo vychovného poradcu D

Sposob rieSenia problémov (Sikanovanie, konflikty, psychicka 1T 1)

pohoda Studentov)

Podpora pri priprave na maturitu alebo dalsie stadium (napr. -4

priprava na prijimacky) B

Individudiny pristup k Studentom, ktori potrebuji pomoc (napr. 1T 11

doucovanie)

Dostupnost’ prileZitosti na osobnostny rozvoj (sGtaZe, projekty) N

Podpora kreativity a inovativneho myslenia G e
100% 0% 100%




7. Do akej miery ste boli spokojni s vyu¢bou odbornych predmetov?

@ Velmi spokojny/a 3
@ Spokojny/a 7
@ Nespokojny/a 0
@ Velmi nespokojny/a 0
@® Neviem posudit’ 0

70%

8. Ak mate navrhy, resp. pripomienky k zlepseniu vyucby prosim, podelte sa s nami o ne.

0 odpovedi

9. Kde ste absolvovali pocas studia prax?

® U zamestnavatela 8

@® Vikole 2

80%

10. Ak ste odpovedali ,,u zamestnavatela®, boli pre Vas ziskané teoretické vedomosti pre

vykonavanie praxe u zamestnavatela pocas studia dostacujluce?

12%
. 25%
® Ano 2
@ Skor ano 5
@ Skor nie 0
® Nie 1
@® Neviem posudit 0
63%
11. Ak ste odpovedali ,,nie“, mdzete uviest, v éom vidite priestor na zlepsenie?
@® Nizka prepojenost’ teoretickych vedomosti s praxou 1
Py Nedostatocné teoretické vedomosti z pohladu 0
kvantity
Py Ned}osta}oc'né teor_etické vedonjosti z pohl‘a?iu kvality 0 50% 50%
(nedplné vysvetlenie problematiky, povrchné...
Py Zamestnavatel mal iné postupy prace oproti tym, aké 1
nas udili v skole
® Iné 0




12.Zaznamenali ste rozdiely medzi tym, aké vedomosti ste ziskali v Skole a tym, ¢o sa
realizovalo poéas praxe?

) 25%
® Ano 5
@® Skérano 1
@® Skor nie 2
® Nie 0
12% 63%
@ Neviem posudit 0

13. Pripravilo vds dualne studium, resp. prax u zamestnavatela dostato¢ne na pracu?

12%
® Ano 3

@® Skorano 1 e
@ Skor nie 3
@® Neviem posudit 0 /
12%
14. Ak ste odpovedali ,,skor nie“ a ,,nie“, v ¢om vidite nedostatky?
20%
® Zamestnavatel sa mi dostatocne nevenoval 1
@ Robil/-a som neustale td istd pracu 1
@ U zamestnavatela boli zauZivané zastaralé postupy 3
60% 20%
® Iné 0
15. Ako vel'mi ste boli spokojni so systémom dudlneho vzdeldvania z hl'adiska
organizovanosti vyu€ovania a praxe u zamestndvatel'a?
@® Velmi spokojny <
@ Skor spokojny 4
50% 50%
@ Skor nespokojny 0

o

@ Velmi nespokojny




16. Dokazali ste ziskané poznatky pocas praxe u zamestnavatel'a preniest do Vasich stiéasnych

aktivit?
@ Ano 2 24%
@® Skorano 3 s
@ Skor nie 3
® Nie 0
@® Neviem posudt 0

38%

17. Dokazali ste ziskané poznatky pocas praxe v $kole preniest do Vasich suc¢asnych aktivit?
(prax na skole)

. 25%
® Ano 2
@ Skor dno 6
@ Skor nie 0
@® Nie 0
@® Neviem posudit 0

75%

18.Boli pre Vas ziskané teoretické vedomosti pre vykonanie 2-tyzdennej praxe
u zamestndvatela pocas Studia dostacujuce?

12%
® Ano 3 ’

38%
@® Skor éno 2
@ Skor nie 2 25%
@® Nie 0
® Neviemposidit 1 V
25%
19. Ak ste odpovedali ,nie“ a ,,skor nie*, mézete uviest, v ¢om vidite priestor na zlepsenie?
@ Nizka prepojenost teoretickych vedomosti s praxou 1 33%
Nedostatocné teoretické vedomosti z pohladu
@ : 0
kvantity
Nedostatocné teoretické vedomosti z pohladu kvality
(] piin h : . 2
(nedplné vysvetlenie problematiky, povrchné...
® Iné 0 67%




20. Ako by ste ohodnotili svoju celkovii spokojnost so stidiom na SOS strojnickej?

22%
@ Velmi spokojny/-a 2
@ Spokojny/-3 7
@® Nespokojny/-a 0
@ Velmi nespokojny/-a 0
78%

21. Ak ste oznadili ,nespokojny“ alebo ,velmi nespokojny“, v ¢éom spocivala Vasa
nespokojnost?

Nevyhovoval mi sposob vyucovania 1
Ucitelia ma nemotivovali ucit sa 0
Viaceré odbormé predmety ma nebavili 0
Nevidel/-a som hlbsi zmysel a prepojenie tedrie s 0
praxou
Iné 0
100%

22. Ak by ste sa mali znovu rozhodnlit pre vyber skoly, zvolili by ste rovhako?

1%

o=

) 22%
® Ano 2
@® Skoréno 6 \
@ Skor nie 1
@ Nie 0
@® Neviem posudit 0

67%

23. Ak by ste sa mali znovu rozhodnut pre vyber Studijného programu, zvolili by ste
rovnako?

® Ano 4 “%,
@ Skora 3

or 4no 44%
@® Skor nie 0

® Nie 1

@ Neviem posudit 1
34%




24. Do akej miery boli Vase ocakavania, ktoré ste mali pred vstupom na SOS strojnicku?
1=vobec nesplnené, 2 = Ciasto¢ne splnené, 3 = ¢iastoc¢ne nesplnené, 4 = vobec nesplnené

6 odpovedi
1. 2 3. 2 5. 2
2. 2 4, 2 6. 2

@ Ponuka odborov 1 3
@® Obsah predmetov 1 [ ——
@ Rozvrh 0
@ Vybavenost ucebni 3 -
@ Pristup vyucujucich 2 )
@® Mimoskolské aktivity 0
@ Sditaze 0
@® Kariérové poradenstvo 0
@ Priprava na vysoku skolu 0
@ Priprava do praxe 2
® Iné 0
0 1 2 3

Sekcia 4 - Sucasny stav - Studium

26. Pokracujete d’alej v studiu na vysokej skole, prip. inej forme vzdelavania?

N%

’

@® Ano, studujem na vysokej skole 8
@ Ano, itudujem inou formou vzdelavania 0
@® Nie 1

27. Ak ,,Studujete inou formou", kde ste pokracovali v dalSom studiu? — otvorena otazka

0 odpovedi



28. Ak ste odpovedali ,,dno, Studujem na vysokej Skole", kde sa nachddza vysoka skola, na
ktorej Studujete?

12%

’

@® Na Slovensku 7
@ V zahraniéi - v rdmci EU 1
@® V zahrani& - mimo EU 0

88%
29. Suvisi Vase $tidium s odborom, ktory ste studovali na SOS?
@ Sdvisi (ten isty odbor) 3 38%
@ Ciastocne suvisi (pribuzny odbor) 5
@ Nesuvisi (odliSny odbor) 0

62%

@® Neviem posudit’ 0
30. Do akej miery vyuzivate znalosti a zru¢nosti ziskané pocas studia?

1%

~y,

22%
@ Uplne vyuzivam 1 ,
@ Skor vyuZivam 6
@ Skor nevyuzivam 2
@ Vodbec nevyuzivam 0
@® Neviem posudit’ 0

67%

31. Povazujete niektoré vyucovacie predmety za menej relevantné z hladiska ich
vyuzitelnosti v dalSom studiu?

22%
34%
® Ano 3
@® Nie 4
@® Neviem posudit 2
44%




32. Ak ste odpovedali ,,ano“, mézete uviest, ktoré konkrétne predmety povazujete za menej
relevantné?

1 odpoved

‘ 1 ‘ nabozenstvo

Sekcia 5 - Sucasny stav - praca

33. Pracujete v sucasnosti? (za pracu povazujeme akukolvek ¢innost, za ktoru dostavate

odmenu)
@® Ano 5 44%
@ Nie 4 56%

34. Ak nie, hl'adate si pracu, nehl'adate si pracu, materska/rodiéovska dovolenka, starostlivost
o ¢lena rodiny, iné

1 odpoved

‘ 1 ‘ Studujem ‘

35. Akou formou pracujete v sucasnosti? V pripade, ze vykonavate viacero prdc, prosim
uved'te najvyznamnejSiu formu (napr. z hl'adiska ¢€asu, ¢i finanénej odmeny).

@ Zamestnanie na plny Gvazok 3 1
@ Zamestnanie na ¢iastoény Gvazok 0
@ Praca na dohodu 0
® Brigida 4 _—
@ Podnikanie 0
@ Préca v rodinnej firme 0
® Iné 0
0 1 2 3 4
36. Vykonavate popri préci aj iné ¢innosti?
‘ 29%
@ Ano, pracujem a Studujem zaroven 5
@ Ano, pracujem a podnikam zéroven 0
@ Nie, iba pracujem 2
@ Nie, iba podnikdm 0

M%




37. Kedy ste zacali s hfadanim prace? (ak pracujem)

29% 29%
@® Pred studiom 2
@ Podas studia 0
@ Po itudiu 3
@® Nemusel/-a som si hladat’ 2

(

42%

38. Ak ste odpovedali ,pocas studia“, pomohla Vam k ndjdeniu prace skola?

Ano, pracu som si naiel/nasla na mieste, kde som
vykondval/-a prax

Ano, pomocou kontaktov medzi ékolou a réznymi
zamestnavatelmi

Nie, skola mi nijakym spésobom nepomohla k
najdeniu prace

Iné 0

o o —

100%

39. Ak ste odpovedali ,,po $tidiu a pracujem®, ako dlho Vam trvalo najst si pracu?

® Menej ako 3 mesiace 4

@® Viac ako 3 mesiace az rok 0

O

100%

40. Suvisi Vasa praca s odborom, ktory ste vystudovali na SOS?

29%
@ Suvisi (ten isty odbor) 2
@ Ciastocne suvisi (pribuzny odbor) 1
@ Neslvisi (odlisny odbor) B 57%
@® Neviem posudit’ 0

14%




41. Vyuzivate vo VaSej praci aktivne anglicky jazyk?

29%
" 42%
® Ano 2
@ Niekedy 2
@® Nie 3

42, Bola dosiahnutd uroven anglického jazyka rozhodujliica pre Vase prijatie do

zamestnania?
14%
’ 20%
@® Ano 2
® Nie 4
@® Neviem posudit 1

57%

43. Rozhodnite na stupnici od 1 do 5, pricom 1 = najhorsi a 5 = najlepsi, do akej miery ste
boli spokojni s vyu¢ovanim anglického jazyka?

5 odpovedi
R BIE ] s 4 | » 5] s

44. Su podla Vasho ndzoru vedomosti, ktoré ste ziskali v Skole dostacujlce pre pracu
v rovhakom odbore?

Ano, vedomosti s dostacujuce pre pracu v
odbore

 —
Niektoré oblasti si dostacujlce, ale nie vietky 6 e
0 2 - 6

Nie, stidium nezodpoveda aktualnym
pozZiadavkam trhu prace

Vedomosti su prilis teoretické, chyba aplikacia v
praxi

Skola mi poskytla zakladné vedomosti, ale musel/-
a som absolvovat’ dalsie skolenia

Nevykondvam précu v odbore, ktory som
vystudoval/-a

® © o ¢ o o o

Iné 0




45. Do akej miery vyuzivate v praci znalosti a zru¢nosti ziskané pocas studia?

14%
@ Uplne vyuzivam 1 \
@ Skor vyuZivam 6
@ Skor nevyuzivam 0
@ Uplne nevyuzivam 0
@® Neviem posudit’ 0

86%

46. Povazujete niektoré vyucovacie predmety za menej relevantné z hladiska ich
vyuzitelnosti v praci?

24%

® Ano 2 38%

® Nie 3
@® Neviem posudit 3 ’

38%

47. Ak ste odpovedali ,,ano“ mézete uviest, ktoré konkrétne predmety povazujete za menej
relevantné?
0 odpovedi

48. Do akej miery vyuzivate znalosti a zru¢nosti ziskané poc¢as praxe u zamestnavatel'a?

0,
. 12% 25%
@® Uplne vyuZivam 2

@ Skor vyuzivam 5
@ Skor nevyuZivam 0
@ Uplne nevyuzivam 1
@® Neviem posudit’ 0

63%

49. Myslite si, Zze absolvovanie dudlneho studia Vas dostatocne pripravilo na pracu v praxi?

12%
’ 25%

® Ano 2
@® Skor adno 3
25%
@® Skor nie 2
® Nie 1

38%




50. Co povazujete za hlavné nedostatky v priprave absolventov SOS strojnickej pre
aktudlne poziadavky pracovného trhu?

@ Predmety zamerané prili na tedriu 5 |
@ Nedostatocné praktické skisenosti 1 | —
@ Zle nastavené ucebné osnovy predmetov 0
@® Neschopnost pracovat' v time 0
PY Nedostatok schopnosti komunikovat' (vyjadrenie si 1 ]
svojho nazoru)
& I ] —/3
0 1 2 3 - 5

Sekcia 6 - Sucasny stav - podnikanie

51. Zacinali ste s podnikanim od uplného zaciatku (zalozenie)?

20%
® Ano 1
® Nie 4
80%
52. Ak ano, kedy ste zacali podnikat?
@ Pocas skoly 1
50% 50%

@® Poikole 1

53. Co povazujete za hlavné nedostatky v priprave nasich absolventov pre aktudlne
poziadavky pracovného trhu?

Nedostatocné prepojenie teoretickych a praktickych
vedomosti

NerieSenie problémovych Gloh (Glohy v Skole su prilis
jednoduché, Sablénové)

Skolské osnovy nezodpovedaji Grovni vedomosti
potrebnych v préci

Zastaralé ucebné metddy (memorovanie - ucenie 20% 60%
naspamat)

e © o o o

Iné 0




54. Do akej miery vyuzivate znalosti a zru¢nosti ziskané pocas studia?

@ Uplne vyuzivam 0
@ Skor vyuzivam 5
@ Skor nevyuZivam 0
@ Uplne nevyuzivam 0
@® Neviem posudit’ 0
100%

55. Vnimate niektoré predmety ako menej relevantné z hladiska ich dalsieho vyuzitia

V praxi?
20%
® Ano 1 40%
@® Nie 2
@® Neviem posudit 2
40%

56. Ak ste odpovedali ,,ano“, mézete uviest, ktoré konkrétne predmety povazujete za menej
relevantné?
0 odpovedi

Sekcia 7 - Odborovy nesulad pre pracujucich a podnikajicich

57. Preco pracujes alebo podnika$ mimo vystudovany odbor?

@ Nevedel/-a som si ndjst pracu v odbore 2 - 1
° Nechcel/-a som pracovat’ alebo podnikat vo 1 ]

svojom odbore
° Pracovné prileZitosti v mojom odbore su prili$ 0

daleko od méjho bydliska
@ To, co robim je lepsie ohodnotené. 0

e — |

@ Zatial' mi to takto vyhovuje (napriklad kvéli studiu) 2
® Iné 0

o
iy
~n

58. Napriek tomu, Ze pracujes mimo odbor, povazuje$s vedomosti a zru¢nosti ziskané na skole
za uzito¢né pre tvoju stcasnu pracu?

20% 20%

Ano, to ¢o som sa naucil je uZitocné pre moju

® . . .

sicasnu pracu
@ Do nejakej miery st mi niektoré zrucnosti uZitocné 3
@ Nie, povaZujem ich za neuZitocné 1

60%




Sekcia 8 - Spokojnost so su¢asnou pracou

59. Do akej miery ste spokojni so svojou sti¢asnou pracou?

@ Velmi spokojny/-a 3
40%
@ Viac menej spokojny/-a 2
@® Nespokojny/-4 0
g 60%
@ Velmi nespokojny/-a 0

Sekcia 9 - Soft skills

60. Vyberte zo zoznamu, ktoré zo soft skills (mdakké zruénosti) by podla vas mala skola viac
rozvijat, aby lepsie pripravila absolventov na budticnost?

@® Timova praca 2 R |
@ Komunikaéné zruénosti 2 ]
@ Flexibilita a adaptabilita 3 e |
@ Zviddanie konfliktov 1 | ——
@ Zviddanie stresu 1 C——
@ Sebamotivacia 2 S
@ Prezentacné zruénosti 1 1
@ Kritické myslenie 1 —
@® Time management 1 —
® Iné 0
0 1 2 3




