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a pripravy reflektujuc potreby trhu prace

3. Prijimatel
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4. Nazov projektu

Zvysovanie urovne gramotnosti ziakov v
duélnom vzdelavani modernizaciou vychovno-
vzdelévacieho procesu

Kéd projektu ITMS2014+

31201172209

Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub Rozvoja IKT zru¢nosti

Déatum stretnutia pedagogického klubu

18.01.2023

X

Miesto stretnutia pedagogického klubu

SOS strojnicka Povazska Bystrica, pavilon B
odbornd ucebiia B 303

Meno koordinatora pedagogického klubu

Ing. Monika Hlavacova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j
spravy

http://www.sosjpb.sk/

11. ManazZérske zhrnutie:

Analyzovali sme ndmety na suborné prace Ziakov zo spracovania prezentacie doplnene;j

multimédiami.

KTIacové slova: siborna praca, multimédia, spracovanie obrazu, spracovanie zvuku.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
Namety na stiiborné prace ziakov zo spracovania prezentacie doplnenej multimédiami. Vytvorenie

subornej prace pre ziakov — spracovanie zvuku a obrazu.

Vicsina dnesnej generacie ziakov a Studentov ma so spracovanim zvuku a obrazu sklisenosti

z prostredia socidlnych sieti. Technoldgia vlozena do dnesnych inteligentnych telefénov umoznuje
jednoduchu editaciu videosekvencii, ktora pristupna cez mnohé aplikacie Sirokej laickej verejnosti.
V gkole je vhodné dopliat tieto zruénosti hlbsimi znalostami z tejto oblasti, predstavit’ ziakom
pokrocilejsie funkcie v spracovani obrazu a zvuku v komplexnejsich editoroch, spomenut’ viaceré

formaty audio a video stiborov, oboznamit’ ich s pokrocilej$imi nastavenia renderu videa a pod.

Vhodnou formou preskt$ania tychto zrucnosti je siborna praca, ktord preveri stav a Grovei ziskanych

vedomosti na konci tematického celku.

Namet na stbornu pracu:

Vyber témy:

Téma je motivaciou. Aktualne vybrata a vhodne odprezentovana téma vzbudi u Ziakov zaujem a dant
problematiku spracuji s vi¢§im entuziazmom, ak okolnosti poznaju do vi&sej hibky. Preto je vhodné,
aby tato téma rezonovala vo viacerych predmetoch ako prierezova. Ziaci sa fiou zaoberajii

z viacerych stran a obsiahnu tak jej mozné rieSenia v komplexnejsich suvislostiach.

Rozsah stibornej prace a podmienky zadania:

Suborna praca je realizovana formou prezentacie, ktord ma min. 10 stran. Praca bude

obsahovat’ pokrocilejsie animacie, interaktivne prvky, interné a externé prepojenia a multimédia, t.
integrované audio a video subory.

Ziak dodrzi osvedéené pravidla dobe pripravenej prezentécie:

Obsah je nadradeny grafickému spracovaniu prezentacie.

Na jednej snimke max- 5-7 riadkov textu.

V jednom riadku max 6-7 slov.

Velkost pisma textu je 22-24 pt, podnadpisov 26-28 pt a nadpisu 32pt a viac

Snimka je teda jasna, strucna, prehl’adna a dobre Citatelna.

Farba pisma a podkladu dostato¢ne kontrastna. Prezentacia obsahuje max. 4 farby (okrem ilustracii a
fotografii)

Bude obsahovat’ vlozené video aj prepojené video zo vzdialenej lokality (napr. z You Tube), ktoré




vytvori a upravi pomocou editora ziak.

Bude obsahovat’ audioukazky, ktory vytvori a upravi Ziak.

Odporucané editory:
Na spracovanie audia: Audacity, Adobe Audition

na spracovanie videa: VideoPad, DaVinci Resolve, HitFilm Express, Adobe Premiere...

Ochrana osobnych udajov

Pri spracovani videa a zvuku treba respektovat’ sukromie oséb, ktoré budu na zazname. Tie musia dat’
suhlas k vytvoreniu takéhoto audio alebo video zdznamu. Viacsina takychto videi alebo zvukovych
nahravok kon¢i na internete, a ak sa nieo raz dostane na Internet, nie je mozné to odtial’ vymazat’,
stracame nad tym kontrolu. Ziakom treba zdoraziiovat’, aby o sebe ani o inych neprezradzali
sukromné informacie. Stava sa, ze zo serverov technologickych firiem uniknu nielen osobné
informacie. Casto aj cela konverzéacia zo socialnej siete aj s fotografiami, videami, databazou

priatel’ov a pod.

Hodnotenie stiibornej prace
Stiborna praca sa da hodnotit’ z viacerych hl'adisk: vol'ba postupu a organizacia prace, esteticka

uroven prace, funk¢nost’ a uplnost’ vypracovania zadania, dodrziavanie zadania a jeho podmienok.

13. Zavery a odporucania:

Clenovia klubu prisli k zdveru, Ze na suborna praca formou prezentacie doplnenej multimédiami, je
vhodnym ukoncenim tematického celku o spracovani zvuku a obrazu. Odporac¢ame vyber vhodnej
témy a pouzitie autorskych videi a videozaznamov ziakov, pri dodrzani ochrany osobnych udajov a

vSetkych zasad pripravy kvalitnej prezentacie.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Megr. Branislav Cehelsky
15. Datum 18.01.2023
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) Mgr. Gabriela Natterova
18. Datum 25.01.2023
19. Podpis

Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu, fotodokumentaci
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Kod ITMS projektu:

31201172209

Nazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub Rozvoja IKT zru¢nosti

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: SOS strojnicka Povazska Bystrica, paviléon B odborna uéebia B 303

Datum konania stretnutia: 18.1.2023

Trvanie stretnutia: od 15:15

do 18:15

Zoznam ucastnikov/Clenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institacia

1. | Mgr. Lubica Kukuckova SOS strojnicka Povazska Bystrica
2. |Ing. Monika Hlavacova SOS strojnicka Povazska Bystrica
3. Mgr. Branislav Cehelsky SOS strojnicka Povazska Bystrica

Meno prizvanych odbornikov/inych ucastnikov, ktori nie su ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

Meno a priezvisko

Podpis Institacia







