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11. ManaZérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Analyza digitadlnych materidlov na vyucovanie vytvorenych prostrednictvom informaéného

systému EduPage. Navrhy na zlepSenie.

Vytvorené digitalne materialy vyznamne dopiiaji ponuku uebnych materialov uréenych na
pripravu vyucovacich hodin pre ucitel'ov a nasledne aj pre pripravu Studentov. Ucitel’, ktory
teda hl'ada inSpiraciu a odpoved’ na otazku, ako oducit’ danu tému svojho u¢ebného predmetu
s reSpektovanim Statneho vzdelavacieho programu, s pouzitim odporicanych, no aj novych

a zaujimavych motivacnych metdd a foriem, ma teraz moznost’ svoju pracu obohatit’.

Na zéaklade analyzy vysledkov vytvorenych pracovnych listov sme zistili, ze len malo ziakov

ma nedostatky v ¢itani a problémy s porozumenim textu. Tento fakt sa na vyucovacich




hodinach prejavuje najma pri samostatnej praci ziakov, ked” maji vypracovat’ ulohy a
cvi¢enia zo samotnej ucebnice, alebo z pracovného listu a pri vypracovani uloh, ktorych

rieSenie vyplyva z textu so zadanim tlohy.

Nase vytvorené digitdlne materidly /pracovné listy, prezentdcie, postery, testy a pod./
prinasaju mnozstvo aktivit na vyucbu viac nez tridsiatich tém. VSetky spracované materialy

maju poslazit hlavne pri systematickej priprave Studentov na maturitni skusku.

Kracové slova: rozhovor, demonstracia, samostatna a skupinova praca, inovacia obsahu

metod, timova spolupraca, komunita, komunika¢né schopnosti

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Pri naSom spolo¢nom stretnuti sme analyzovali pracovné listy:

Tematicky celok: Tragicka drama
Téma: Sofokles: Antigona /3.ro¢nik, Studijny odbor, 2.ro¢nik nadstavbové Stadium/
Odporicanie:
e do pracovného listu doplnit’ ukazky aj zinych diel preberanych vramci tohto
tematického celku, napr. z diela W. Shakespeara — Hamlet, upravit’ a rozsirit’ zadané

ulohy na zaklade porovnania oboch diel

Tematicky celok: Krest'anska a rytierska literatira
Téma: Staroslovnienska literatira/3.ro¢nik, Studijny odbor, 2.ro¢nik nadstavbové stidium/
Odporicanie:
e pracovny list je vytvoreny velmi dobre, je obsiahly, viac pozornosti pri preberani
uciva treba venovat vysvetleniu podstaty legendy ako literarneho Zzanru /pri

odpovediach Ziakov sa vyskytla chybovost — 50%

Tematicky celok: Su€asna lyricka poézia
Téma: Populdrna piesen — J. Urban, D. Hevier, K. Peteraj
Odporucanie:
e vytvorend prezentdcia je velmi obsiahla, no graficky aj lexikdlne spracovana na
pozadovanej urovni, ziakom pomohla pri zvladnuti aosvojeni si poznatkov

z uvedenej témy




Tematicky celok: Tvarova/morfologicka rovina jazyka
Téma: Systematizacia uciva: Ohybné a neohybné slovné slovné druhy /1.ro¢nik Studijny

odbor, 1.ro¢nik nadstavbové $tadium/

Odporucanie:
e Cast A — text na dopliiovanie /precviéenie pravopisu/ - skratit’ Gast’, pri hodnoteni az
70% chybovost’, na hodinach viac pozornosti venovat’ pravopisu

e pripadne rozdelit’ pracovny list na dva listy /Cast’ A aj Cast’ B/

Podobnou anylyzou vytvorenych digitdlnych materidlov sa budeme nad’alej na naSich

stretnutiach zaoberat’.

13. Zavery a odporucania:

Je vSak mozné konStatovat’, Ze nad’alej prevlada tradi¢né vyucovanie metddou vykladu a
rozhovoru, Ze je potrebné vyuzivat’ IKT vo vacSej miere, viac ako polovica ziakov ma vel'mi
dobré¢ a dobré zrucnosti pri praci s IKT a je potrebné ich aktivnejSie zapajat’ do priebehu
vyucovacich hodin. Pri takomto sposobe vzdeldvania budu absolventi nasej Skoly lepSie
pripraveni na d’alsi stupenl vzdelavania, prispdsobeni pre potreby trhu prace vo vedomostne;j
spolocnosti, co dosiahneme inovaciou obsahu, metdd vzdeldvacieho procesu a pouzivanych

modernych u¢ebnych pomoécok s vyuzitim IKT.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) | Mgr. Eva TurCaniova
15. Datum 23.11.2022
16. Podpis
17. Schvaélil (meno, priezvisko) Mgr. Gabriela Natterova
18. Datum 25.11.2022
19. Podpis

Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu, fotodokumentacia.
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Prijimatel:
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Kod ITMS projektu:
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Nazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub Rozvoja Citatel'skej gramotnosti

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: SOS strojnicka Povazska Bystrica, pavilon B (miestnost’ &. 202)

Datum konania stretnutia; 23.11.2022

Trvanie stretnutia; od 15:15 hod do 18:15 hod

Zoznam ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

[

Meno a priezvisko

Podpis Institucia

1. | Mgr. Jana Hederova

SOS strojnicka Povazska Bystrica

2. Mgr. Lenka Mozutikova

SOS strojnicka Povazska Bystrica

3. Mgr. Eva Tur¢aniova

SOS strojnicka Povazska Bystrica







